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PhD en Ciencia Política, Universidad de Essex, Reino Unido. 
Soy Profesor Asociado del Instituto de Historia y Ciencias Sociales, del que fui Director 
(2023-2024). Soy miembro del Comité de Área de Postgrados en Ciencias Sociales, 
Políticas y de la Comunicación de la Comisión Nacional de Acreditación. 

En el pasado he sido miembro del Grupo de Estudios en Ciencias Jurídicas y Políticas 
de Fondecyt. 

He patrocinado tesis de grado, magister y doctorado en Chile y el extranjero. 
Actualmente superviso el trabajo de 4 jóvenes candidatas y candidatos a doctor en 
nuestra Universidad. 

He participado como investigador responsable de tres Fondecyt y co-investigador en 
otros tres en las áreas de la ciencia política, la sociología y el derecho. También 
participo de redes internacionales en mis áreas de investigación.  

La misión de quienes integramos el Directorio de la Universidad Austral de Chile es, 
ante todo, velar por su patrimonio y proyección, y fortalecer su relación con la 
sociedad. Conozco la importancia del Directorio, así como los problemas que tiene, 
pues he sido Director Académico Suplente entre 2021 y 2025. Desde el rol académico, 
nuestra responsabilidad es representar los intereses de la comunidad universitaria y 
asegurar que las decisiones estratégicas resguarden y potencien lo que constituye el 
verdadero patrimonio de la UACh: su comunidad universitaria, sus académicos y su 
conocimiento, y su compromiso con el desarrollo regional y nacional. 

Quiero aportar a este desafío con una mirada estratégica, clara y propositiva en los 
siguientes ámbitos: 

 Fortalecer la identidad de la UACh, promoviendo su compromiso con la 
naturaleza, el conocimiento y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 Reafirmar el carácter de universidad pública no estatal, con origen en la 
ciudadanía del sur de Chile, y parte activa del G9 y el CRUCh. 

 Impulsar la vinculación con el medio local, regional, nacional e internacional, 
consolidando el rol de la UACh como universidad completa y compleja, 
generadora de conocimiento en todas las áreas. 



 Defender los valores universitarios fundamentales, como la autonomía 
institucional, el pluralismo, la libertad académica y de cátedra, la carrera 
académica y la excelencia. 

 Mejorar el clima laboral y la cohesión social, avanzando hacia mayor justicia 
salarial, un régimen de compensaciones transparente y prácticas que reduzcan 
la incertidumbre, el abuso y la arbitrariedad. 

 Reconectar con la comunidad, ampliando la base social de la Asamblea para 
incluir ex-académicas y ex-académicos, representantes de gobiernos locales, 
regional y nacional, y personas del mundo cultural y educativo. 

 Promover la transparencia y la probidad, elevando los estándares de gestión, 
especialmente en los espacios directivos de la universidad. 

 Colaborar lealmente con la nueva Rectoría, aportando a sus planes de 
desarrollo institucional y al desafío de mantener la acreditación de excelencia. 

La UACh necesita una gobernanza comprometida con su misión académica, su rol 
público y el bienestar de su comunidad. Estoy disponible para contribuir a ese desafío. 

 


